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1 Zakres badania

W ramach ewaluacji wewnętrznej wybranego wymagania dotyczącego pracy szkoły przeprowadzono ewaluację wewnętrzną, problemową, kształtującą działania wymagania V: 
 
 RESPEKTOWANE SĄ NORMY SPOŁECZNE
2 Kontekst placówki - informacje wstępne.

W skład Zespołu Szkół w Pyskowicach wchodzą Szkoła Podstawowa nr  5 i Gimnazjum nr  2 im. Prymasa Tysiąclecia. 

Szkoła położona jest w południowej dzielnicy Pyskowic . Uczniowie Zespołu uczą sie w 18 oddziałach. Liczebność klas nie przekracza 26 osób. Do dyspozycji uczniów są: 
· pracownia komputerowa z dostępem do Internetu, 

· dobrze wyposażona świetlica z pokojem zabaw, 

· biblioteka z bogatym księgozbiorem i z dostępem do stanowisk komputerowych 

· basen, 

· sala gimnastyczna, 

· boisko do piłki plażowej, 

· zespół boisk ORLIK, 

· sala do gimnastyki korekcyjnej, 

· salka zabaw dla najmłodszych z pomocami zakupionymi w ramach rządowego programu Radosna Szkoła. 

· stołówka szkolna, 

· opieka pielęgniarska 

   Uczniowie szkoły mają możliwość nauki języka angielskiego i języka niemieckiego. Biorą udział   w konkursach: recytatorskich, przedmiotowych, sportowych, plastycznych, teatralnych , odnosząc sukcesy na szczeblu powiatowym, wojewódzkim, ogólnopolskim  .
   Od roku szkolnego 2010/2011 uczniowie mają możliwość nauki drugiego języka obcego - języka niemieckiego, jako języka mniejszości narodowej w wymiarze 3 godz. tygodniowo, począwszy od I klasy szkoły podstawowej.
WIZJA SZKOŁY -      MODEL ABSOLWENTA  
	                                                                                 MODEL ABSOLWENTA

	SZKOŁA PODSTAWOWA NR 5
	GIMNAZJUM NR 2

	· jest dociekliwy, poszukuje dobra, prawdy i piękna w świecie,

· planuje działania i przewiduje ich efekty,

· korzysta z różnych źródeł informacji,

· potrafi twórczo myśleć,

· potrafi koncentrować się na pracy,

· zna i rozwija swoje talenty, możliwości i zainteresowania,

· umie organizować pracę własną i zespołową,

· potrafi dokonać samooceny,

· stara się akceptować siebie, zna poczucie własnej wartości,

· potrafi sobie radzić w sytuacjach trudnych,

· zna zasady moralne i przestrzega ich,

· potrafi panować nad swoimi emocjami,

· dba o swoje zdrowie i prowadzi zdrowy tryb życia,

· zna zagrożenia związane z nałogami,

· aktywnie spędza wolny czas, jest sprawny fizycznie,

· identyfikuje się w działaniu ze społecznością szkolną i lokalną,

· potrafi przyjąć odpowiedzialność za powierzone zadania i swoje czyny,

· zna swój region i kultywuje tradycje narodowe i rodzinne,

· ma świadomość , że jest Europejczykiem i obywatelem Świata,

· dostrzega potrzeby własne i innych ludzi, jest tolerancyjny i kulturalny,

· umie właściwie funkcjonować w grupie społecznej,

· potrafi komunikować się z rówieśnikami i dorosłymi,

· zachowuje ład i porządek w swoim otoczeniu,

· umie znaleźć się w nowym środowisku, 

· jest przygotowany do podjęcia nauki w gimnazjum


	· jest osobą twórczą i skuteczną,

· jest człowiekiem przygotowanym do podejmowania odpowiedzialnych wyborów

· jego kanon wartości moralnych opiera się na naturalnym prawie sukcesu, a prawo to mówi : „ co posiejesz – wyrośnie”,

· posiada umiejętność skutecznego komunikowania się, współpracy, doskonalenia się, rozsądnego spędzania wolnego czasu,

· dzięki nowoczesnej bazie dydaktycznej uczniowie wszechstronnie rozwijają się,

· w szkole funkcjonuje sieć komputerowa, która pozwala na korzystanie z programów multimedialnych na każdej lekcji i w domu, dlatego również praca domowa jest przyjemnością,

· Internet pozwala uczniom na udział w telekonferencjach, grupach dyskusyjnych i zawieranie przyjaźni na całym świecie,

· rodzice utrzymują kontakt ze szkoła również za pomocą poczty elektronicznej,

· nauczyciele są mistrzami – „ liderami życia codziennego XXI 

      wieku” ( zgodnie z programem wychowawczym szkoły).

       Szkoła jest liderem w  tworzeniu nowej jakości w edukacji.


Na podstawie planu nadzoru pedagogicznego placówka przeprowadziła ewaluację w zakresie wymagania V:

RESPEKTOWANE SĄ NORMY SPOŁECZNE.
W tym celu Dyrektor Zespołu Szkół w Pyskowicach powołał zespół pod kierunkiem koordynatorów: Anny Rachwał i Danuty Pilot, który zaplanował i przeprowadził w terminie od 19.05.2014r. do 30.05.2014 r. ewaluację powyższych wymagań. Przeprowadzając ewaluację wykorzystano narzędzia opracowane przez zespół.
  Poniższa tabela zawiera opracowane i uzgodnione  zagadnienia kluczowe / kryteria:
	Wymaganie
	Zagadnienia kluczowe / kryteria

	RESPEKTOWANE SĄ NORMY SPOŁECZNE.
  
	- Uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoły respektują normy społeczne.
- Uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoły czują się w szkole bezpiecznie.

- W szkole podejmowane są działania mające na celu eliminowanie zagrożeń.

- Podejmowane przez szkołę działania w celu eliminowania zagrożeń podlegają ocenie i są modyfikowane. 
- Dokumenty prawa szkolnego zawierają regulacje dotyczące norm społecznych i bezpieczeństwa




3 EWALUACJA WYBRANEGO WYMAGANIA DOTYCZĄCEGO PRACY SZKOŁY.

3.1 Projekt ewaluacji
ZADANIE (WYMAGANIE PODLEGAJĄCE) EWALUACJI: RESPEKTOWANE SĄ NORMY SPOŁECZNE.
CELE  EWALUACJI:  
- zebranie informacji na temat respektowania norm społecznych ,bezpieczeństwa uczniów i pracowników na terenie szkoły;

- sprawdzenie jak diagnozuje się zachowania uczniów oraz czy podejmuje się działania wychowawcze mające na celu eliminowanie zagrożeń oraz wzmacnianie właściwych zachowań. (D)

- sprawdzenie jak w szkole lub placówce analizuje się podejmowane działania wychowawcze mające na celu eliminowanie zagrożeń oraz wzmacnianie właściwych zachowań, ocenia się ich skuteczność oraz modyfikuje w razie potrzeb, uwzględniając inicjatywy uczniów. (B)

Ewaluacja została przeprowadzona dla Rady Pedagogicznej, a jej wyniki posłużą doskonaleniu pracy szkoły.

PYTANIA KLUCZOWE EWALUACJI :
 - Czy w szkole respektowane są normy społeczne przez uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły?

- Czy wzajemne relacje oparte są na poszanowaniu godności, odpowiedzialności i zaufaniu?

- Czy uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoły znają normy społeczne i przestrzegają ich?

- Jakie jest poczucie poziomu bezpieczeństwa uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły?

- W jaki sposób szkoła zapewnia bezpieczne i przyjazne warunki nauki i pracy?

- Czy szkoła posiada dokumenty wewnątrzszkolne regulujące zachowania i normy społeczne?

· jakie akty prawne regulują w/w zagadnienie?

· które dokumenty prawa wewnątrzszkolnego określają zasady bezpieczeństwa i przestrzegania norm społecznych?

· kto zapoznaje uczniów i rodziców z przepisami prawa wewnątrzszkolnego dotyczącego bezpieczeństwa i przestrzegania norm społecznych?

· gdzie znajdują się wewnątrzszkolne regulaminy, jaka jest dostępność do tych aktów prawa?

· w jakim stopniu dokumenty prawa wewnątrzszkolnego są znane i przestrzegane przez uczniów, rodziców i nauczycieli?

- Czy rodzice i szkoła współpracują w kwestii przestrzegania norm i zapewnienia bezpieczeństwa?

- Czy uczniowie współpracują ze sobą w realizacji zdań, będących wynikiem działań Samorządu?

- Czy podejmowane działania wychowawcze i profilaktyczne są efektywne i wpływają na zmniejszenie/eliminowanie zagrożeń oraz wzmacnianie właściwych zachowań?

3.2 Narzędzia ewaluacji.

Narzędzia, które wykorzystano w ewaluacji to:

a) wywiad z dyrektorem

b) wywiad z nauczycielami

c) wywiad z pracownikami administracji
d) wywiad z rodzicami
e) wywiad z uczniami

f) kwestionariusz analizy dokumentacji 
3.3 Sposób przeprowadzenia ewaluacji.

Ewaluacja została przeprowadzona przez kilkuosobową komisję powołaną przez Dyrektora Zespołu Szkół w Pyskowicach według następującego harmonogramu:
	DATA
	METODA EWALUACYJNA
	GRUPA BADAWCZA (EWALUOWANI)

	19.05.2014
	wywiad indywidualny
	Dyrektor szkoły

	5-9.05.2014
	wywiad grupowy 
	Nauczyciele  szkoły podstawowej i gimnazjum  

	5-9.05.2014
	wywiad grupowy
	Pracownicy administracji

	12. 05.2014
	wywiad grupowy
	Rodzice  uczniów szkoły podstawowej

Rodzice uczniów gimnazjum

	5-9.05.2014
	wywiad  grupowy
	Uczniowie szkoły podstawowej i gimnazjum

	26-30. 05. 2014
	analiza dokumentacji 
	(Statuty – WSO, regulamin szkoły , programy i plany wychowawcze, program profilaktyki , regulamin pracy)


4 Wyniki ewaluacji.

4.1 Kwestionariusz wywiadu z dyrektorem
	 PYTANIE
	uogólnione wyniki

	1.
	 Jakie działania wychowawcze i profilaktyczne podejmuje szkoła?
	    Szkoła podejmuje szereg działań wychowawczych. Są to działania profilaktyczne prowadzone przez pedagoga i psychologa. Działania wychowawcze realizowane zgodnie z programem wychowawczym przez wychowawców klas. Ponadto wprowadza się dodatkowe działania mające na celu wzmożenie działań planowych, a był to w tym roku program pt. „Z kulturą na ty”.   Również poprzez wycieczki, wyjazdy do kina, udział w wystawach uczymy właściwych zachowań w miejscach publicznych. 
Szkoła współpracuje z Policją, Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną, oddziałem MONAR-u. Dla uczniów młodszych organizuje się spotkania z policjantem , gdzie poruszane są zagadnienia dotyczące bezpieczeństwa również w drodze do i ze szkoły. Uczniowie gimnazjum wzięli udział w spotkaniach z przedstawicielem MONAR-u na temat zagrożeń wynikających z uzależnienia od środków psychoaktywnych , podobne spotkanie odbyło się również z pracownikami pedagogicznymi.

	2.
	 W jaki sposób te działania są dokumentowane?
	 Te działania dokumentowane są w planach pracy zespołu wychowawczego, pedagoga, psychologa a potem w sprawozdaniach tychże osób.

	3.
	 Jak często ocenia się skuteczność działań wychowawczych i profilaktycznych?
	 Oceny działań dokonuje się przynajmniej 1 raz w roku.

	4.
	 Jakie zachowania prezentują uczniowie na terenie szkoły, w klasie, poza szkołą?
	   Nie odnotowuje się rażących zachowań stwarzających zagrożenie dla innych  . 
Nie do końca satysfakcjonująca jest tzw. kultura na co dzień, niepokoi interesowność (za punkty), kiedy chodzi o zwykłą grzeczność czy uprzejmość ze strony uczniów. Nie przestrzega się często punktu regulaminu szkoły dotyczącego stroju galowego  .
Do zachowań poza szkołą nie ma zastrzeżeń, wręcz informacja zwrotna na temat naszych uczniów jest bardzo korzystna w porównaniu do ich rówieśników z innych szkół.


4.2 Wywiad z nauczycielami

	 PYTANIE
	uogólnione wyniki

	1.
	Czy Pani/Pana zdaniem, uczniowie w szkole czują się bezpiecznie?


	 Zdaniem nauczycieli (89%) uczniowie czują się w szkole bezpieczni. Jedynie dwie osoby stwierdziły, że trudno to powiedzieć.

	2.
	Jaka jest, Pani/Pana zdaniem, skala poczucia bezpieczeństwa uczniów?    
	65% nauczycieli w skali 1 – 5 poczucie bezpieczeństwa uczniów oceniło na 4, natomiast 35% dało ocenę 5.

	3.
	Czy Pani/Pan, jako nauczyciel czuje się w szkole bezpiecznie?
	Wszyscy ankietowani czują się w szkole bezpiecznie. 


	4.
	 Jaka jest Pani/Pana zdaniem, skala poczucia własnego bezpieczeństwa?       
	Poczucie własnego bezpieczeństwa oceniają na 5, jedynie jedna osoba ocenia na 4.

	5.
	Jakie, Pani/Pana zdaniem, zachowania najbardziej wpływają na poczucie zagrożenia uczniów?
	Zdaniem nauczycieli na poczucie zagrożenia uczniów najbardziej wpływają:
· wyśmiewanie – 13 osób

· grożenie – 10 osób

· przemoc fizyczna – 10 osób

· przezywanie – 9 osób

· wymuszanie – 8 osób

· bicie – 8 osób

· izolowanie – 7 osób

· obrażanie – 6 osób

· rozpowszechnianie plotek – 4 osoby

· obgadywanie – 2 osoby

· okradanie – 2 osoby 

· niszczenie – 2 osoby.

	6.
	Jakie, Pani/Pana zdaniem zachowania wpływają najbardziej na poczucie zagrożenia nauczycieli?
	Najwięcej, bo 8 ankietowanych nie spotkało się z negatywnymi zachowaniami, po 5 osób wskazało na upokarzanie i obrażanie, po 3 osoby – na obgadywanie i rozpowszechnianie plotek, 2 osoby wskazały grożenie, a po 1 osobie – izolowanie i wymuszanie.

	7.
	 Z jakimi formami agresji wobec uczniów spotkał(a) się Pani/Pan w szkole?
	Główna forma agresji wobec uczniów z jaką spotykają się nauczyciele to agresja słowna – 16 osób, 5 osób wskazało również agresję fizyczną i psychiczną.

	8.
	Z jakimi formami agresji wobec siebie jako nauczyciela spotkał(a) się Pani/Pan?
	Natomiast wobec siebie większość ankietowanych nauczycieli nie spotkała się z żadną agresją – 74% (14 osób), 26% (5 osób) ankietowanych zetknęło się z agresją słowną.

	9.
	Czy zdaniem Pani/Pana, uczniowie znają swoje prawa?
	Wszyscy nauczyciele stwierdzili, że uczniowie znają swoje prawa.

	10.
	Czy zdaniem Pani/Pana uczniowie znają swoje obowiązki?
	Zdaniem 18 ankietowanych, uczniowie znają również swoje obowiązki, jedynie jedna osoba temu zaprzeczyła.

	11.
	Czy zdaniem Pani/Pana w szkole są respektowane normy społeczne?
	89% (17 osób) potwierdziło respektowanie w szkole norm społecznych, 11 % (2 osoby) uznały, że normy są respektowane czasami.

	12.
	Spośród wymienionych niżej norm społecznych proszę podkreślić te, które Pani/Pan uznaje za najważniejsze:

kultura osobista, tolerancja, aktywność na lekcjach, postępowanie zgodnie ze statutem, nieużywanie wulgaryzmów, lojalność, szczerość, szacunek wobec nauczycieli i personelu szkoły, dbanie o mienie szkoły, estetyczny wygląd, wspólne rozwiązywanie problemów, wypełnianie powierzonych obowiązków, odpowiedzialność za powierzane zadania,
	Ankietowani za najważniejsze uznali następujące normy społeczne:
· kultura osobista – 17 osób

· szacunek wobec nauczycieli i personelu szkoły – 16 osób

· tolerancja – 11 osób

· wspólne rozwiązywanie problemów – 10 osób

· wypełnianie powierzonych obowiązków – 7 osób

· nieużywanie wulgaryzmów – 6 osób

· szczerość – 6 osób

· dbanie o mienie szkoły – 5 osób

· odpowiedzialność za powierzane zadania – 5 osób

· postępowanie zgodne ze statutem – 5 osób

· lojalność – 3 osoby

· aktywność na lekcjach – 2 osoby

· estetyczny wygląd – 2 osoby

	13.
	Jakie działanie podejmuje Pan/Pani w celu eliminowania zagrożeń oraz wzmacniania właściwych zachowań?
	W celu eliminowania zagrożeń oraz wzmacniania właściwych zachowań nauczyciele podejmują różnorodne działania. Najwięcej ankietowanych – 14 osób za najważniejsze tego typu działanie uznaje rozmowę z uczniami, tłumaczenie im konsekwencji niewłaściwego postępowania oraz wyjaśnianie potrzeby szacunku dla innych, 5 osób – współpracę z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz resztą grona pedagogicznego. 4 ankietowane osoby stosują nagrody i pochwały za właściwe zachowanie oraz kary za nieodpowiednie postępowanie. Do innych działań podejmowanych przez nauczycieli należą: praca z dziećmi na rzecz szkoły, scenki rodzajowe, gry i zabawy integracyjne, odpowiednio dobrana tematyka godzin wychowawczych oraz zajęcia profilaktyczne, dobra współpraca z rodzicami. Zdaniem nauczycieli bardzo ważna jest ich konsekwencja w działaniu oraz szybkie reagowanie na złe zachowanie, a także osobiste świadectwo szanowania i przestrzegania powszechnie przyjętych norm.

	14.
	Czy w ramach zespołu wychowawczego dokonuje Pan/Pani analizy i modyfikacji planu wychowawczego?
	93% ankietowanych nauczycieli potwierdziło dokonywanie analizy i  modyfikacji planu wychowawczego, jedynie 1 osoba (7%) nie dokonuje takich analiz.


4.3 Wywiad z rodzicami
	PYTANIE
	UOGÓLNIONE WYNIKI

	1.
	Czy Państwa dziecko zna zasady właściwego zachowania się w szkole?
	W ankiecie wzięło udział 54 rodziców uczniów klas 3 i 5 szkoły podstawowej oraz kl. II gimnazjum. Na zadane pytanie  TAK odpowiedziało 53 ankietowanych, CZĘŚCIOWO -1

	2.
	Czy przestrzega tych zasad?
	ZAWSZE odpowiedziało 27 rodziców, CZASEM -26, 1 nie udzielił odpowiedzi

	3.
	Czy Pani/Pana dziecko czuje się w szkole bezpiecznie?
	Odpowiedzi TAK udzieliło 42 ankietowanych, NIE – 1, CZASAMI -9 , 2 nie udzieliło odpowiedzi

	4.
	Jaka jest, zdaniem Pani/Pana, skala poczucia bezpieczeństwa dziecka w szkole?
	Pytanie różnie interpretowane, odpowiedzi niejednoznaczne

	5.
	Jakie, zdaniem Pani/Pana, zachowania dają poczucie zagrożenia:
	Wśród zachowań powodujących poczucie zagrożenia wymieniano: grożenie (36), wyśmiewanie (22), obgadywanie (16), obrażanie (22), izolowanie (20), okradanie (25), niszczenie (21), wymuszanie (30), rozpowszechnianie plotek (13), przemoc fizyczną (42), narkotyki (1) 

	6.
	Z jakimi formami agresji wobec syna/córki spotkał(a) się Pani/Pan w szkole:
	Ankietowani zaznaczyli odpowiedź AGRESJA FIZYCZNA – (6), PSYCHICZNA (2), SŁOWNA (23), , NIE SPOTKAŁEM SIĘ (22) , 

	7.
	Czy Pani/Pana dziecko było dyskryminowane?
	Odpowiedzi TAK udzieliły 4 osoby ( jako powód wymieniano okulary, straszenie przez rodzica innego dziecka, pyskatość, nadwagę), NIE odpowiedziało 50 rodziców.

	8.
	Czy zdaniem Pani/Pana syn/córka zna prawa ucznia w szkole?
	Znajomość praw ucznia przez dziecko zadeklarowało 46 rodziców, negatywnej odpowiedzi udzieliło 4 rodziców, 4 nie zaznaczyło odpowiedzi.

	9.
	Proszę wymienić, zdaniem Pani/Pana, prawa ucznia, które dziecko uważa za najważniejsze:
	Jako najważniejsze prawa ucznia wymieniano: sumienną naukę, dobre zachowanie, szacunek, godność, prawo do własnego zdania, dobre warunki nauki, dyscyplinowanie nauczycieli, opiekę, prawo do 1 sprawdzianu w 1 dzień.

	10.
	Czy zdaniem Pani/Pana syn/córka zna obowiązki ucznia w szkole?
	Znajomość obowiązków przez dziecko deklarowało 46 rodziców, ich nieznajomość sygnalizowało 4, 4 nie udzieliło odpowiedzi.

	11.
	Proszę wymienić obowiązki ucznia, które, Pani/Pana zdaniem, dziecko uważa za najważniejsze:
	Padły nieliczne odpowiedzi, m.in. sumienność, obowiązkowość, systematyczność

	12.
	Czy zdaniem Pani/Pana w szkole są respektowane normy społeczne?
	TAK ( 35), NIE (2), CZASAMI (16), 2 osoby nie udzieliły odpowiedzi

	13.
	Spośród wymienionych niżej norm społecznych proszę podkreślić te, które Pani/Pan uznaje za najważniejsze:
	Ankietowani z najważniejsze uznali :szacunek wobec nauczycieli i personelu szkoły (44), kulturę osobistą (40), tolerancję(39), wspólne rozwiązywanie problemów (29), nieużywanie wulgaryzmów(26), odpowiedzialność za powierzone zadanie(24), wypełnianie powierzonych obowiązków(23), szczerość (21),dbanie o mienie szkoły (20),aktywność na lekcjach (19), lojalność(17), postępowanie zgodnie ze statutem(15), estetyczny wygląd(13), normy moralne (1) 

	14.
	Czy uczestniczą Państwo w proponowanych przez szkołę działaniach wychowawczych i profilaktycznych?
	TAK (27), NIE (23), CZASAMI (1), 3 osoby nie udzieliły odpowiedzi


4.4 Wywiad z pracownikami szkoły

	PYTANIE
	UOGÓLNIONE WYNIKI

	1.
	Czy Pani/Pan czuje się w szkole bezpiecznie?
	W ankiecie wzięło udział 15 pracowników niepedagogicznych. Wszyscy ankietowani odpowiedzieli, że czują się w szkole bezpiecznie.

	2.
	Jaka jest, Pani/Pana zdaniem, skala poczucia własnego bezpieczeństwa?

Proszę określić od 1 do 5.
	67% ankietowanych deklaruje, że czuje się bardzo bezpiecznie, 33%, czuje się bezpiecznie.

	3.
	Jakie, Pani/Pana zdaniem, zachowania wpływają na poczucie zagrożenia jako pracownika szkoły?
	W stosunku do własnej osoby 33% ankietowanych spotkało się z lekceważeniem, 33% z niedocenieniem, 53% nie spotkało się z negatywnymi zachowaniami wobec siebie, 1 osoba wskazała inne niż podane w ankiecie przyczyny zagrożenie , nie precyzując ich.

	4.
	Z jakimi formami agresji wobec siebie jako pracownika szkoły spotkał(a) się Pani/Pan?
	13% ankietowanych spotkało się z agresją słowną wobec siebie jako pracownika, 87% nie spotkało się z żadnymi formami agresji w stosunku do własnej osoby.


4.5 Wywiad z uczniami

	PYTANIE
	UOGÓLNIONE WYNIKI

	1.
	Czy znasz zasady właściwego zachowania się w szkole?
	69% uczniów (34 osoby) potwierdziło, że zna zasady właściwego zachowania w szkole, 29% (14 osób) zna tylko częściowo, a jedna osoba tych zasad nie zna.

	2.
	Czy przestrzegasz tych zasad?
	35% ankietowanych (17 uczniów) przestrzega zawsze tych zasad, 61% przestrzega ich tylko czasami, a 1 osoba nie stosuje zasad właściwego zachowania.

	3.
	Czy w szkole czujesz się bezpiecznie?
	Większość ankietowanych uczniów czuje się w szkole bezpiecznie. Całkowicie bezpiecznie czuje się 53%, czyli 26 osób, czasami 19 osób – 39%, a zaledwie 4 osoby nie czują się bezpiecznie w szkole.

	4.
	Jaka jest, według Ciebie, skala bezpieczeństwa? Określ od 1 do 5.
	W skali od 1 do 5 swoje bezpieczeństwo uczniowie oceniają najczęściej na 4 – 20 osób (44%). 13 osób (29%) ocenia na 3, 7 osób (16%) na 2, a 5 osób (11%) czuje się w szkole bardzo bezpiecznie i ocenia  na 5.

	5.
	Jakie zachowania, Twoim zdaniem, wpływają na poczucie zagrożenia?
	Zdaniem ankietowanych uczniów na poczucie zagrożenia wpływają następujące zachowania:
· grożenie – 41 osób

· przemoc fizyczna – 37 osób

· wyśmiewanie – 26 osób

· przezywanie – 24 osoby

· obrażanie – 23 osoby

· wymuszanie – 23 osoby

· okradanie – 21 osób

· rozpowszechnianie plotek – 19 osób

· niszczenie – 17 osób

· obgadywanie – 14 osób

· izolowanie – 8 osób

· bijatyki – 2 osoby.

	6.
	Z jaką formą agresji spotkałeś się w szkole?
	Najczęściej spotykaną przez uczniów formą agresji w szkole jest agresja słowna – 38 osób, oraz fizyczna – 24 osoby.  11 ankietowanych nie spotkało się w szkole z żadną agresją, natomiast 7 osób wskazało agresję psychiczną.

	7.
	Czy w szkole są miejsca, w których nie czujesz się bezpiecznie?
	60% uczniów (27 osób) nie ma w szkole miejsc, w których czułoby się nie bezpiecznie, natomiast 40% (18 uczniów) zna takie miejsca. Do najczęściej wymienianych  należą:

· korytarz – 10 osób

· szatnia – 6 osób

· podwórko – 1 osoba

· WC – 1 osoba

· wszędzie – 1 osoba.

	8.
	Czy na terenie szkoły byłeś/byłaś namawiany/a do zażywania (zaznacz właściwe):

Narkotyków, palenia papierosów, picia alkoholu, nie.
	Większość uczniów nie była nigdy na terenie szkoły namawiana do zażywania używek. Potwierdziły to 44 osoby (90%). 5 osób (10%) było namawiane do palenia papierosów. 

	9.
	Czy jako uczeń znasz swoje prawa?
	Z ankiety wynika, że 84% uczniów zna swoje prawa – 41 osób, natomiast 16%, czyli 8 osób, tych praw nie zna.

	10.
	Wymień znane Ci prawa ucznia.
	Ankietowani uczniowie wśród znanych sobie praw wymieniają:
· prawo do uczenia się – 14 osób

· do przerwy – 9 osób

· do poprawiania ocen i sprawdzianów – 8 osób

· do zajęć z pedagogiem – 6 osób

· do zajęć dodatkowych – 4 osoby

· do rozwijania swoich zainteresowań – 4 osoby

· do uprawiania sportu – 3 osoby

· do używania telefonu na przerwie – 3 osoby

· do odpoczynku – 3 osoby

· do zabawy – 2 osoby

· do zgłaszania złego zachowania – 2 osoby

· do własnego zdania

· do pracy na lekcji

· do mówienia na lekcji z podniesioną ręką 

· do słuchania nauczyciela i nierozmawiania na lekcji

· do pobytu na świetlicy

· do obrony kolegów.

	11.
	Czy Ty, jako uczeń masz wpływ na przestrzeganie norm społecznych w szkole?
	34 ankietowanych uczniów (76%) stwierdziło, że ma wpływ na przestrzeganie w szkole  norm społecznych jako przykład podając: upominanie innych (10 osób), obrona kolegów ( 7 osób) oraz samemu przestrzeganie norm (3 osoby). Natomiast 11 dzieci (24%) uważa, że nie ma na to wpływu.

	12.
	Czy szanujesz odmienne poglądy innych uczniów?
	Większość uczniów 98% szanuje poglądy innych ludzi, tylko jedna osoba odmiennych poglądów nie uznaje.

	13.
	Czy Twoje poglądy są szanowane przez innych uczniów?
	Uczniowie szanują odmienne zdanie innych i sami też czują, że ich poglądy są szanowane. Potwierdziło to 89% ankietowanych, jedynie 11% - 5 osób- twierdzi, że ich poglądy nie są szanowane.


4.6 Analiza dokumentacji
	RODZAJ 

DOKUMENTU
	DYSPOZYCJE/PYTANIA DO ANALIZY 

DOKUMENTACJI 
	UWAGI PO DOKONANEJ ANALIZIE

	 Statut szkoły
	
	 Statut Zespołu Szkół w Rozdz. III zawiera zasady współdziałania różnych organów szkoły oraz sposoby rozwiązywania konfliktów. Rozdz. V „Uczniowie” określa m.in. prawa i obowiązki ucznia oraz przedstawia system kar i nagród. Każda ze szkół wchodzących w skład Zespołu posiada też odrębny  statut.        Statut Gimnazjum nr 2 odwołuje się do programu wychowawczego szkoły przytaczając jego przewodnią myśl, słowa Adrianny Huffngton: "Nie po to nas stworzono, byśmy byli członkami bezmyślnego stada, ale po to, żebyśmy wpływali na bieg naszego życia i historii." Rozdz. VII statutu „Rodzice” ujmuje zapisy związane z priorytetową rolą domu rodzinnego w wychowaniu młodego człowieka oraz prawo rodziców do decydowania o wychowaniu dziecka również w szkole. W Rozdz. VIII „WSO” znajdują się m.in. szczegółowe regulacje dotyczące wystawiania oceny z zachowania , która uwzględnia  :
1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,
2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej,

3) dbałość o honor i tradycje szkoły,

4) dbałość o piękno mowy ojczystej,

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

6) godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

Statut Szkoły Podstawowej nr 5 określa wyraźnie zadania wychowawcze i opiekuńcze szkoły, zawiera zapisy dotyczące szczególnej dbałości o bezpieczeństwo dzieci( §10pkt 1-5),  § 68 i § 69 statutu precyzyjnie określają zasady oceny z zachowania . 


	Regulamin szkoły 
	 
	 Regulamin Szkoły zgodnie z założeniem „wskazuje normy postepowania całej społeczności szkolnej”. Zawiera prawa i obowiązki ucznia, uregulowania dotyczące udziału uczniów w wyborach do Samorządu Uczniowskiego, prawa i obowiązki związane z przebiegiem lekcji, zagospodarowaniem powierzchni sali lekcyjnej powierzonej pod opiekę, odpoczynkiem, odrabianiem prac domowych, prowadzeniem zeszytu przedmiotowego. 
Rozdz. II zawiera Formalne reguły życia w szkole, tj. :

A. Procedury lekcyjne dot.m.in. wejścia do klasy, zachowania w czasie lekcji, zakończenie lekcji;
B. Procedury inne niż lekcyjne, dot. np.: zachowania podczas przerw, zasad korzystania z szatni i szafek, zasad korzystania z boisk szkolnych i kulturalnego zachowania się na nich, wymagań związanych ze strojem szkolnym, savoir vivre , stosowania kar i nagród;  

	Program profilaktyki 
	 
	Szkolny program profilaktyki nastawiony jest na wzmacnianie czynników chroniących ucznia i redukowanie zagrożeń obecnych w środowisku., m.in. poprzez profilaktykę uzależnień, zapobieganie agresji, zmniejszanie skali problemów w nauce i niepowodzeń szkolnych, promowanie zdrowego stylu życia i in.

Określa sposoby realizacji i wskazuje osoby odpowiedzialne za realizację programu. Wskazuje także metody ewaluacji. 

	Program wychowawczy 
	 
	Program wychowawczy każdej ze szkół wchodzących w skład Zespołu jest powiązany z zadaniami statutowymi oraz programem profilaktyki. W roku szkolnym 2013/2014 na II i III etapie edukacyjnym do programu wychowawczego wprowadzone zostały treści i zadania Programu edukacji kulturalnej „ Z kulturą na ty”. Program wdrażany był przez cały rok szkolny. Na początku nowego roku szkolnego zespół wychowawczy przedstawi wnioski z ewaluacji , które posłużą do opracowania strategii na rok szkolny 2014/2015.   

	Dzienniki lekcyjne 
	  
	 W dziennikach lekcyjnych w zapisach tematów godzin wychowawczych klas 4-6 i gimnazjum znajdują się zapisy dotyczące zapoznania uczniów z dokumentami prawa szkolnego oraz zapisy dotyczące zachowań, np. „Wypowiadamy wojnę wulgaryzmom” – kl. II gimnazjum . 
W klasach 1-3 w blokach lekcyjnych w ramach edukacji społecznej spotkać można zapisy np. „Przyjaźnimy się”, „Poznajemy naszą szkołę”.

Odnotowane w dziennikach zostało również zapoznanie na początku roku szkolnego rodziców z obowiązującymi dokumentami prawa szkolnego oraz systemem oceniania.

	Regulamin pracy  
	
	Regulamin pracy określa prawa i obowiązki pracodawcy i pracownika. M.in. w rozdz. II § 3 pkt.2 ppkt 6 odnosi się do przestrzegania w szkole jako zakładzie pracy zasad współżycia społecznego. W § 4 ujmuje zakaz spożywania alkoholu i palenia tytoniu na terenie szkoły.  W § 5 p.14 i 15 mówią o podejmowaniu przez pracodawcę działań przeciwdziałających dyskryminacji i mobbingowi. Rozdz. VII określa zasady bezpieczeństwa i higieny pracy, rozdz. IX stosowanie kar, rozdz. X stosowanie nagród. 


5 ANALIZA STOPNIA SPEŁNIENIA KRYTERIÓW  W WYMAGANIU V :RESPEKTOWANE SĄ NORMY SPOŁECZNE
	WYMAGANIA
	KRYTERIA WEWNĄTRZSZKOLNE
	UWAGI NA TEMAT STOPNIA SPEŁNIENIA KRYTERIÓW

	RESPEKTOWANE 
SĄ
NORMY SPOŁECZNE
	Uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoły respektują normy społeczne
	W ankiecie wzięło udział 54 rodziców uczniów klas 3 i 5 szkoły podstawowej oraz kl. II gimnazjum. Na zadane pytanie Czy Państwa dziecko zna zasady właściwego zachowania się w szkole?  TAK odpowiedziało 53 ankietowanych, CZĘŚCIOWO -1

Czy dziecko przestrzega tych zasad ,ZAWSZE odpowiedziało 27 rodziców, CZASEM -26, 1 rodzic nie udzielił odpowiedzi.

 Na 54 ankietowanych znajomość praw ucznia przez dziecko zadeklarowało 46 rodziców, negatywnej odpowiedzi udzieliło 4 rodziców, 4 nie zaznaczyło odpowiedzi.
Jako najważniejsze prawa ucznia rodzice wymieniali: sumienną naukę, dobre zachowanie, szacunek, godność, prawo do własnego zdania, dobre warunki nauki, dyscyplinowanie nauczycieli, opiekę, prawo do 1 sprawdzianu w 1 dzień.

Wszyscy ankietowani nauczyciele stwierdzili, że uczniowie znają swoje prawa.

Z ankiety skierowanej do uczniów wynika, że 84%  z nich zna swoje prawa – 41 osób, natomiast 16%, czyli 8 osób, tych praw nie zna.

Ankietowani uczniowie wśród znanych sobie praw wymieniają:

· prawo do uczenia się – 14 osób

· do przerwy – 9 osób

· do poprawiania ocen i sprawdzianów – 8 osób

· do zajęć z pedagogiem – 6 osób

· do zajęć dodatkowych – 4 osoby

· do rozwijania swoich zainteresowań – 4 osoby

· do uprawiania sportu – 3 osoby

· do używania telefonu na przerwie – 3 osoby

· do odpoczynku – 3 osoby

· do zabawy – 2 osoby

· do zgłaszania złego zachowania – 2 osoby

· do własnego zdania

· do pracy na lekcji

· do mówienia na lekcji z podniesioną ręką 

· do słuchania nauczyciela i nierozmawiania na lekcji

· do pobytu na świetlicy

      -    do obrony kolegów.

Na pytanie skierowane do rodziców o to, jakie obowiązki ucznia dziecko uważa za najważniejsze udzielano nielicznych odpowiedzi, m.in. sumienność, obowiązkowość, systematyczność.
Zdaniem 18 ankietowanych nauczycieli, uczniowie znają również swoje obowiązki, jedynie jedna osoba temu zaprzeczyła.

Na pytanie o to, czy w szkole respektowane są normy społeczne 89% (17 osób) nauczycieli potwierdziło respektowanie w szkole norm społecznych, 11 % (2 osoby) uznały, że normy są respektowane czasami.
Na to samo pytanie rodzice udzielali odpowiedzi :TAK ( 35), NIE (2), CZASAMI (16), 2 osoby nie udzieliły odpowiedzi.

 Uczniowie pytani , czy mają wpływ na przestrzeganie norm społecznych w szkole odpowiadali następująco: 34   (76%) stwierdziło, że ma wpływ na przestrzeganie w szkole  norm społecznych jako przykład podając: upominanie innych (10 osób), obrona kolegów (7 osób) oraz samemu przestrzeganie norm (3osoby). Natomiast 11 dzieci (24%) uważa, że nie ma na to wpływu.

Większość uczniów 98% szanuje poglądy innych ludzi, tylko jedna osoba odmiennych poglądów nie uznaje. 

Uczniowie szanują odmienne zdanie innych i sami też czują, że ich poglądy są szanowane. Potwierdziło to 89% ankietowanych, jedynie 11% - 5 osób- twierdzi, że ich poglądy nie są szanowane.
Ankietowani nauczyciele  za najważniejsze uznali następujące normy społeczne:

· kultura osobista – 17 osób

· szacunek wobec nauczycieli i personelu szkoły – 16 osób

· tolerancja – 11 osób

· wspólne rozwiązywanie problemów – 10 osób

· wypełnianie powierzonych obowiązków – 7 osób

· nieużywanie wulgaryzmów – 6 osób

· szczerość – 6 osób

· dbanie o mienie szkoły – 5 osób

· odpowiedzialność za powierzane zadania – 5 osób

· postępowanie zgodne ze statutem – 5 osób

· lojalność – 3 osoby

· aktywność na lekcjach – 2 osoby

       - estetyczny wygląd – 2 osoby

Ankietowani rodzice za najważniejsze uznali: szacunek wobec nauczycieli i personelu szkoły (44), kulturę osobistą (40), tolerancję(39), wspólne rozwiązywanie problemów (29), nieużywanie wulgaryzmów(26), odpowiedzialność za powierzone zadanie(24), wypełnianie powierzonych obowiązków(23), szczerość (21),dbanie o mienie szkoły (20),aktywność na lekcjach (19), lojalność(17), postępowanie zgodnie ze statutem(15), estetyczny wygląd(13), normy moralne (1)

	
	Uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoły czują się w szkole bezpiecznie.
	Większość ankietowanych uczniów czuje się w szkole bezpiecznie. Całkowicie bezpiecznie czuje się 53%, czyli 26 osób, czasami 19 osób – 39%, a zaledwie 4 osoby nie czują się bezpiecznie w szkole. W skali od 1 do 5 swoje bezpieczeństwo uczniowie oceniają najczęściej na 4 – 20 osób (44%). 13 osób (29%) ocenia na 3, 7 osób (16%) na 2, a 5 osób (11%) czuje się w szkole bardzo bezpiecznie i ocenia  na 5.

Zdaniem nauczycieli (89%) uczniowie czują się w szkole bezpiecznie. Jedynie dwie osoby stwierdziły, że trudno to powiedzieć.

65% ankietowanych nauczycieli w skali 1 – 5 poczucie bezpieczeństwa uczniów oceniło na 4, natomiast 35% dało ocenę 5.
Ankietowani nauczyciele sami czują się w szkole bezpiecznie. Poczucie własnego bezpieczeństwa oceniają na 5, jedynie jedna osoba ocenia na 4.

W ankiecie wzięło również udział 15 pracowników niepedagogicznych. Wszyscy ankietowani odpowiedzieli, że czują się w szkole bezpiecznie. 67% ankietowanych deklaruje, że czuje się bardzo bezpiecznie, 33%, czuje się bezpiecznie.
Na pytanie o to, jakie zachowania,   zdaniem uczniów, wpływają na poczucie zagrożenia  pojawiały się odpowiedzi : 

· grożenie – 41 osób

· przemoc fizyczna – 37 osób

· wyśmiewanie – 26 osób

· przezywanie – 24 osoby

· obrażanie – 23 osoby

· wymuszanie – 23 osoby

· okradanie – 21 osób

· rozpowszechnianie plotek – 19 osób

· niszczenie – 17 osób

· obgadywanie – 14 osób

· izolowanie – 8 osób

      -    bijatyki – 2 osoby
Rodzice wśród zachowań powodujących poczucie zagrożenia wymieniali: przemoc fizyczną ( 42), grożenie ( 36), wymuszanie (30), okradanie (25), wyśmiewanie (22), obrażanie (22), niszczenie ( 21), izolowanie (20), obgadywanie (16), rozpowszechnianie plotek (13), narkotyki (1)

Zdaniem nauczycieli na poczucie zagrożenia uczniów najbardziej wpływają:

· wyśmiewanie – 13 osób

· grożenie – 10 osób

· przemoc fizyczna – 10 osób

· przezywanie – 9 osób

· wymuszanie – 8 osób

· bicie – 8 osób

· izolowanie – 7 osób

· obrażanie – 6 osób

· rozpowszechnianie plotek – 4 osoby

· obgadywanie – 2 osoby

· okradanie – 2 osoby 

       -   niszczenie – 2 osoby.

Najczęściej spotykaną przez uczniów formą agresji w szkole jest agresja słowna – 38 osób, oraz fizyczna – 24 osoby. 11 ankietowanych nie spotkało się w szkole z żadną agresją, natomiast 7 osób wskazało agresję psychiczną.

Rodzice pytani o to, z jaką formą agresji spotkali się w stosunku do ich dziecka najczęściej    zaznaczali odpowiedź SŁOWNA (23), AGRESJA FIZYCZNA – (6), PSYCHICZNA (2), , NIE SPOTKAŁEM SIĘ ( 22) ;
Główna forma agresji wobec uczniów z jaką spotykają się nauczyciele to agresja słowna – 16 osób, 5 osób wskazało również agresję fizyczną i psychiczną.

Na pytanie skierowane do nauczycieli o to jakie zachowania najbardziej wpływają na ich poczucie zagrożenia najwięcej, bo 8 ankietowanych nie spotkało się z negatywnymi zachowaniami, po 5 osób wskazało na upokarzanie i obrażanie, po 3 osoby – na obgadywanie i rozpowszechnianie plotek, 2 osoby wskazały grożenie, a po 1 osobie – izolowanie i wymuszanie.

Natomiast wobec siebie większość ankietowanych nauczycieli nie spotkała się z żadną agresją – 74% (14 osób), 26% (5 osób) ankietowanych zetknęło się z agresją słowną.

Jeśli chodzi o pracowników niepedagogicznych, to 13% ankietowanych spotkało się z agresją słowną wobec siebie jako pracownika, 87% nie spotkało się z żadnymi formami agresji w stosunku do własnej osoby.

Na pytanie skierowane do uczniów o to, czy są miejsca w szkole, w których nie czują się bezpiecznie 60% uczniów (27 osób)odpowiedziało, że nie ma w szkole miejsc, w których czułoby się zagrożonymi, natomiast 40% (18 uczniów) zna takie miejsca. Do najczęściej wymienianych  należą:

· korytarz – 10 osób

· szatnia – 6 osób

· podwórko – 1 osoba

· WC – 1 osoba

     -    wszędzie – 1 osoba.
Na pytanie skierowane do rodziców o to, czy dziecko było w szkole dyskryminowane odpowiedzi TAK udzieliły 4 osoby ( jako powód wymieniano okulary, straszenie przez rodzica innego dziecka, pyskatość, nadwagę), NIE odpowiedziało 50 rodziców.

	
	W szkole podejmowane są działania mające na celu eliminowanie zagrożeń.
	 Na pytanie wywiadu skierowane do dyrektora szkoły o to, jakie działania wychowawcze i profilaktyczne podejmuje szkoła   Pani  Dyrektor poinformowała, że  szkoła podejmuje szereg działań wychowawczych. Są to działania profilaktyczne prowadzone przez pedagoga i psychologa. Działania wychowawcze realizowane zgodnie z programem wychowawczym przez wychowawców klas. Ponadto wprowadza się dodatkowe działania mające na celu wzmożenie działań planowych, a był to w tym roku program pt.          „Z kulturą na ty”. Również poprzez wycieczki, wyjazdy do kina, udział w wystawach uczymy właściwych zachowań w miejscach publicznych. 

Szkoła współpracuje z Policją, Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną, oddziałem MONAR-u. Dla uczniów młodszych organizuje się spotkania z policjantem , gdzie poruszane są zagadnienia dotyczące bezpieczeństwa również w drodze do i ze szkoły. Uczniowie gimnazjum wzięli udział w spotkaniach z przedstawicielem MONAR-u na temat zagrożeń wynikających z uzależnienia od środków psychoaktywnych , podobne spotkanie odbyło się również z pracownikami pedagogicznymi.

W ankiecie skierowanej do nauczycieli odpowiadano, że w celu eliminowania zagrożeń oraz wzmacniania właściwych zachowań nauczyciele podejmują różnorodne działania. Najwięcej ankietowanych – 14 osób za najważniejsze tego typu działanie uznaje rozmowę z uczniami, tłumaczenie im konsekwencji niewłaściwego postępowania oraz wyjaśnianie potrzeby szacunku dla innych, 5 osób – współpracę z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz resztą grona pedagogicznego. 4 ankietowane osoby stosują nagrody i pochwały za właściwe zachowanie oraz kary za nieodpowiednie postępowanie. Do innych działań podejmowanych przez nauczycieli należą: praca z dziećmi na rzecz szkoły, scenki rodzajowe, gry i zabawy integracyjne, odpowiednio dobrana tematyka godzin wychowawczych oraz zajęcia profilaktyczne, dobra współpraca z rodzicami. Zdaniem nauczycieli bardzo ważna jest ich konsekwencja w działaniu oraz szybkie reagowanie na złe zachowanie, a także osobiste świadectwo szanowania i przestrzegania powszechnie przyjętych norm.

	
	Podejmowane przez szkołę działania w celu eliminowania zagrożeń podlegają ocenie i są modyfikowane.
	Na pytanie o to, jak często ocenia się skuteczność działań wychowawczych i profilaktycznych Pani Dyrektor odpowiedziała, że oceny działań dokonuje się przynajmniej 1 raz w roku. Te działania dokumentowane są w planach pracy zespołu wychowawczego, pedagoga, psychologa a potem w sprawozdaniach tychże osób.
93% ankietowanych nauczycieli potwierdziło dokonywanie analizy i  modyfikacji planu wychowawczego, jedynie 1 osoba (7%) nie dokonuje takich analiz.


	
	Dokumenty prawa szkolnego zawierają regulacje dotyczące norm społecznych i bezpieczeństwa
	Wszystkie obowiązujące dokumenty prawa szkolnego dostępne są na stronie internetowej szkoły z wyjątkiem Regulaminu pracy, pozostają również do wglądu w bibliotece szkolnej i w sekretariacie szkoły. Regulamin pracy udostępniany jest w sekretariacie szkoły. Dokumenty  zawierają zapisy regulujące zachowania i normy społeczne oraz dotyczące bezpieczeństwa.

 Statut Zespołu Szkół w Rozdz. III zawiera zasady współdziałania różnych organów szkoły oraz sposoby rozwiązywania konfliktów. Rozdz. V „Uczniowie” określa m.in.prawa i obowiązki ucznia oraz przedstawia system kar i nagród. Każda ze szkół wchodzących w skład Zespołu posiada też odrębny  statut.  Statut Gimnazjum nr 2 odwołuje się do programu wychowawczego szkoły przytaczając jego przewodnią myśl, słowa Adrianny Huffngton: "Nie po to nas stworzono, byśmy byli członkami bezmyślnego stada, ale po to, żebyśmy wpływali na bieg naszego życia i historii." Rozdz. VII statutu „Rodzice” ujmuje zapisy związane z priorytetową rolą domu rodzinnego w wychowaniu młodego człowieka oraz prawo rodziców do decydowania o wychowaniu dziecka również w szkole. W Rozdz. VIII „WSO” znajdują się m.in. szczegółowe regulacje dotyczące wystawiania oceny z zachowania , która uwzględnia  :

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej,

3) dbałość o honor i tradycje szkoły,

4) dbałość o piękno mowy ojczystej,

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

6) godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

Statut Szkoły Podstawowej nr 5 określa wyraźnie zadania wychowawcze i opiekuńcze szkoły, zawiera zapisy dotyczące szczególnej dbałości o bezpieczeństwo dzieci( §10pkt 1-5),  § 68 i §69 statutu precyzyjnie określają zasady oceny z zachowania . 

Regulamin Szkoły zgodnie z założeniem „wskazuje normy postepowania całej społeczności szkolnej”. Zawiera prawa i obowiązki ucznia, uregulowania dotyczące udziału uczniów w wyborach do Samorządu Uczniowskiego, prawa i obowiązki związane z przebiegiem lekcji, zagospodarowaniem powierzchni sali lekcyjnej powierzonej pod opiekę, odpoczynkiem, odrabianiem prac domowych, prowadzeniem zeszytu przedmiotowego. 

Rozdz. II zawiera Formalne reguły życia w szkole, tj. :

A. Procedury lekcyjne dot.m.in. wejścia do klasy, zachowania w czasie lekcji, zakończenie lekcji;

B. Procedury inne niż lekcyjne, dot. np.: zachowania podczas przerw, zasad korzystania z szatni i szafek, zasad korzystania z boisk szkolnych i kulturalnego zachowania się na nich, wymagań związanych ze strojem szkolnym, savoir vivre , stosowania kar i nagród;  
Szkolny program profilaktyki nastawiony jest na wzmacnianie czynników chroniących ucznia i redukowanie zagrożeń obecnych w środowisku., m.in. poprzez profilaktykę uzależnień, zapobieganie agresji, zmniejszanie skali problemów w nauce i niepowodzeń szkolnych, promowanie zdrowego stylu życia i in.

Określa sposoby realizacji i wskazuje osoby odpowiedzialne za realizację programu. Wskazuje także metody ewaluacji. 

Program wychowawczy każdej ze szkół wchodzących w skład Zespołu jest powiązany z zadaniami statutowymi oraz programem profilaktyki. W roku szkolnym 2013/2014 na II i III etapie edukacyjnym do programu wychowawczego wprowadzone zostały treści i zadania Programu edukacji kulturalnej „ Z kulturą na ty”. Program wdrażany był przez cały rok szkolny.

W dziennikach lekcyjnych w zapisach tematów godzin wychowawczych klas 4-6 i gimnazjum znajdują się zapisy dotyczące zapoznania uczniów z dokumentami prawa szkolnego oraz zapisy dotyczące zachowań , np. „ Wypowiadamy wojnę wulgaryzmom” –kl.II gimnazjum . 

W klasach 1-3 w blokach lekcyjnych w ramach edukacji społecznej spotkać można zapisy np. „Przyjaźnimy się”, „Poznajemy naszą szkołę”.

Odnotowane w dziennikach zostało również zapoznanie na początku roku szkolnego rodziców z obowiązującymi dokumentami prawa szkolnego oraz systemem oceniania.

Regulamin pracy określa prawa i obowiązki pracodawcy i pracownika. M.in. w rozdz. II § 3 pkt.2 ppkt 6 odnosi się do przestrzegania w szkole jako zakładzie pracy zasad współżycia społecznego. W § 4 ujmuje zakaz spożywania alkoholu i palenia tytoniu na terenie szkoły.  W § 5 p.14 i 15 mówią o podejmowaniu przez pracodawcę działań przeciwdziałających dyskryminacji i mobbingowi. Rozdz. VII określa zasady bezpieczeństwa i higieny pracy, rozdz. IX stosowanie kar, rozdz. X stosowanie nagród.
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	 RESPEKTOWANE SĄ NORMY SPOŁECZNE
	C 
	średni stopień wypełniania wymagania przez szkołę   


1) poziom A – oznaczający bardzo wysoki stopień wypełniania wymagania przez szkołę lub placówkę; 
2) poziom B – oznaczający wysoki stopień wypełniania wymagania przez szkołę lub placówkę; 
3) poziom C – oznaczający średni stopień wypełniania wymagania przez szkołę lub placówkę; 
4) poziom D – oznaczający podstawowy stopień wypełniania wymagania przez szkołę lub placówkę; 
5) poziom E – oznaczający niski stopień wypełniania wymagania przez szkołę lub placówkę. 
	MOCNE STRONY
	WSKAZANIA 

	   Większość ankietowanych uczniów, nauczycieli  i pracowników szkoły czuje się w szkole bezpiecznie.
   Zdecydowana większość uczniów, rodziców i nauczycieli oraz pracowników szkoły jest zdania, ze w szkole respektowane są normy społeczne.
	Mimo podejmowanych działań niektórzy  uczniowie wskazują miejsca, które ich zdaniem mogą budzić obawy , np. korytarz , szatnia. Wymaga to wzmożenia monitorowania tych miejsc zwłaszcza podczas pełnionych dyżurów.

	Brak dyskryminacji wśród uczniów, co  potwierdzają zarówno rodzice, jaki dzieci.
	Należy wzmóc działania wychowawcze, które przyczynią się do zmniejszenia ilości takich zachowań jak: grożenie, przemoc fizyczna, przezywanie, wyśmiewanie oraz rozpowszechnianie plotek i oszczerstw (również przez sms-y i Internet) oraz obrażanie. Konsekwentnie i systematycznie reagować na agresję słowną uczniów wobec nauczycieli, personelu szkoły i innych uczniów.

	Szkoła podejmuje działania mające na celu eliminację zagrożeń , są one analizowane i modyfikowane przez nauczycieli, dokumentacja tych działań znajduje odzwierciedlenie w postaci sprawozdań składanych przez pedagoga , psychologa i zespoły wychowawcze. Prowadzone są również działania mające na celu wzmacnianie właściwych zachowań, m. in. program „Z kulturą na Ty”.

	Przy omawianiu praw i obowiązków ucznia podczas zajęć godziny wychowawczej należy upewnić się, czy uczniowie dobrze rozróżniają swoje prawa od obowiązków oraz rozumieją, jakie są ich prawa, a co należy do ich obowiązków.

	Opinia na temat zachowań dzieci i młodzieży poza szkołą jest bardzo dobra w porównaniu z innymi grupami rówieśniczymi.


	Należy zaangażować młodzież do przejawiania  większej  inicjatywy w zakresie dbałości   o  bezpieczeństwo i przestrzeganie norm. 

	 Szkoła posiada dokumentację zawierającą zapisy regulujące zasady bezpieczeństwa i normy społeczne obowiązujące w szkole. Dokumenty te są udostępnione na stronie internetowej szkoły, w bibliotece szkolnej oraz w sekretariacie, rodzice i uczniowie są informowani na początku roku szkolnego za pośrednictwem wychowawców klas o obowiązujących w szkole zasadach i normach.
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